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調查目的
提⾼議題重要性
校內⼈才培育及發展

掌握學⽣畢業後情形
分析畢業⽣流向法展及意⾒反饋

利⽤畢業⽣流向追蹤優化校內課程
提升校內職涯服務及提⾼學⽣就業⼒



調查對象
105年畢業滿⼀年分析

103年畢業滿三年分析

101年畢業滿五年分析

1

2

3

https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis
https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis
https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis


調查方式

電話訪問 E-Mail附問卷連結 簡訊

https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis
https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis
https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis


調查時間 回收情形

執行進度

2018年08月01⽇起
⾄

2018年10月31⽇⽌

105年畢業滿1年 91.77%
103年畢業滿3年 88%
101年畢業滿5年 87.54%

https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis
https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis
https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis
https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis
https://gftq.nuu.edu.tw/~gftq/index.php/questionnaire/112/q1101/analysis


調查結果分析



調查結果分析：母體結構
各【學位】畢業生人數



類別/院別 理工學院 電機資訊學院 管理學院 客家研究學院 ⼈⽂與社會學院 設計學院

105年  597 500 358 49 144 138

103年 642 558 327 28 118 110

101年 550 533 312 42 109 99

調查結果分析：母體結構
各【學院】畢業生人數



調查結果分析：樣本結構
各【學位】畢業生填答人數



類別/院別 理工學院 電機資訊學院 管理學院 客家研究學院 ⼈⽂與社會學院 設計學院

105年  564 439 324 43 134 135

103年 590 467 285 24 100 103

101年 526 438 245 40 95 96

調查結果分析：樣本結構
各【學院】畢業生填答人數



調查結果分析：各【學位】回收率



105學年度畢業，畢業滿1年之【學士】畢業生【流向】分析



105學年度畢業，畢業滿1年之【學士】畢業生【就業職業類型】分析



105學年度畢業，畢業滿1年之【碩士】畢業生【流向】分析



105學年度畢業，畢業滿1年之【碩士】畢業生【就業職業類型】分析



103學年度畢業，畢業滿3年之【學士】畢業生【流向】分析



103學年度畢業，畢業滿3年之【學士】畢業生【就業職業類型】分析



103學年度畢業，畢業滿3年之【碩士】畢業生【流向】分析



103學年度畢業，畢業滿3年之【碩士】畢業生【就業職業類型】分析



101學年度畢業，畢業滿5年之【學士】畢業生【流向】分析



101學年度畢業，畢業滿5年之【學士】畢業生【就業職業類型】分析



101學年度畢業，畢業滿5年之【碩士】畢業生【流向】分析



101學年度畢業，畢業滿5年之【碩士】畢業生【就業職業類型】分析



101學年度畢業，畢業滿5年之【博士】畢業生【流向】分析



101學年度畢業，畢業滿5年之【博士】畢業生【就業職業類型】分析
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